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Resumo

O presente trabalho apresenta os dados da aplicacdo de
uma WebQuest, que foi norteada considerando-se a
rotina de uma empresa ficticia (QUIMARE SolugGes
LTDA). Por meio dela, os estudantes do Ensino Médio
foram estimulados a projetarem produtos de higiene e de
cuidado pessoal. Para tal, organizou-se uma agéo
contendo oito trilhas. Cada uma delas solicitava a
execucdo de uma tarefa e, de forma colaborativa, as
turmas organizavam-se para apresentar os resultados de
acordo com o que era solicitado. Os dados produzidos
tiveram perfil multimodal, pois varios recursos puderam
ser explorados. Refor¢ca-se, ainda, a potencialidade do
uso dessa metodologia, pois os estudantes puderam atuar
como protagonistas no desenvolvimento de seus
conhecimentos em varias areas do saber.

Palavras-chave: Ensino e aprendizagem; TDIC;
WebQuest.

Abstract

This paper presents data from the application of a
WebQuest, which was guided by considering the routine
of a fictitious company (QUIMARE Solu¢des LTDA).
Through it, high school students were encouraged to
design hygiene and personal care products. To this end,
an action was organized containing eight tracks. Each of
them requested the execution of a task and, in a
collaborative way, the classes organized themselves to
present the results according to what was requested. The
data produced had a multimodal profile, since several
resources could be explored. The potentiality of the use of
this methodology is also reinforced because the students
were able to act as protagonists in the development of
their knowledge in various areas of knowledge.

Keywords: Teaching and learning; ICT; WebQuest.
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1 INTRODUCAO

A Organizacdo Mundial de Saude (OMS), em 11 de marco de 2020,
reconheceu a doenca do coronavirus, COVID-19 como pandemia. Em territério
brasileiro, o primeiro caso confirmado aconteceu em 26 de fevereiro de 2020 e, até
meados do primeiro més do ano de 2022, teve registro de mais de 23 milhdes de
casos (BRASIL, 2022; MALTA et al., 2020). O més de reconhecimento do momento
pandémico virou a chave no estilo e na rotina pessoal, profissional ou
escolar/académico. Este ultimo foi fortemente impactado, e, para minimizar os efeitos
do ato de simplesmente “parar’, a alternativa foi um retorno baseado no uso das
Tecnologias Digitais de Informac&o e Comunicacéo (TDIC).

Apesar de considerar que as propostas de ensino baseadas no uso de TDIC
nao sao acdes novas e seu processo de expansao se daria ao longo dos anos, 0
ensino remoto emergencial (ERE) foi o passo mais promissor para a continuidade das
atividades escolares/académicas. Essa demanda antecipou a importancia da insercao
das TDIC pelos docentes que, no durante, estimaram por cursos de formacao
continuada para dominio minimo de conhecimentos acerca do uso de ferramentas
digitais. Nesse periodo, a oferta de cursos foi amplamente disseminada (BRANCO,
ADRIANO, ZANATTA, 2020; FONTES et al., 2021).

Para esta modalidade de ensino foi necessario repensar estratégias
metodoldgicas pautadas em dindmicas muito além daquelas apresentadas na aula
tradicional, em que o estudante é agente passivo. Assim, somadas as possibilidades
de associacdo com as TDIC, referencia-se a WebQuest, uma metodologia baseada
no processo de investigacdo, em que os estudantes, de forma colaborativa,
solucionam tarefas usando recursos online e, assim, sdo estimulados a
desenvolverem uma aprendizagem ativa e autbnoma. Seus idealizadores, Bernie
Dodge e Tom March, professores da Universidade de San Diego (Califérnia), no ano
de 1995, buscaram, com essa proposta, auxiliar os estudantes a desenvolverem
habilidades para solucionarem problemas por meio da pesquisa por informacdes
disponiveis na internet (CZERWINSKI; COGO, 2018; SILVA; BOTTENTUIT JUNIOR,;
2020).

O presente trabalho tem como objetivo relatar a proposta baseada na
aplicacdo de uma WebQuest transdisciplinar envolvendo as disciplinas de Quimica,
Matematica e Redacao no ensino médio de uma escola publica federal da cidade de
Floriano/Pl.

2 PROCEDIMENTOS E ORIENTACOES

Inicialmente, a WebQuest proposta foi criada para ser baseada na rotina de
uma empresa ficticia, chamada de QUIMARE Solucfes LTDA, que tem por objetivo a
producéo de linhas de produtos de higiene e cuidado pessoal. As etapas da WebQuest
foram chamadas de trilhas e organizadas para acontecer durante o ano letivo de 2021
(1° e 2° semestres), perfazendo um total de oito trilhas (Figura 1).
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Figura 1: Trilhas do projeto QUIMARE
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Fonte: Autores, 2021.

O publico-alvo foram estudantes de seis turmas de ensino médio em
concomitancia com cursos técnicos (Agropecuaria e Informatica) de uma escola
técnica, sendo duas turmas de cada ano (1°, 2° e 3°). A execucado das quatro trilhas
Iniciais aconteceu no primeiro semestre, e as demais, no semestre posterior.

A WebQuest da QUIMARE Solucbes LTDA contou com site préprio, criado
por meio do Google Sites, a partir de um e-mail proprio da empresa, vinculado ao
Gmail. O site foi preparado para a divulgacéo das trilhas, que eram liberadas a medida
que a trilha anterior fosse concluida. Também foi criada uma conta no Instagram
(@quimaresolucoes) e para reforcar as acbes do projeto, as informacdes eram
também disseminadas em turma propria no Classroom e nos grupos do Telegram.

Destaca-se, ainda, que o projeto almejou o uso de moeda propria, assim todos
os dados numéricos envolvendo valores, tinha como referéncia o LPT’S (£). Para tal,
foi padronizada a seguinte conversdo: R$ 1,00 equivale a £ 100,00. As cédulas da
moeda foram disponibilizadas de forma virtual no site da QUIMARE.

O desenvolvimento das acdes das trilhas aconteceu conforme exposto a
seqguir:

I) Primeira Trilha — Apresentacdo: os docentes responsaveis pela WebQuest da
QUIMARE Solucbes LTDA convidaram os estudantes de todas as turmas para
explicacdo e apresentacdo inicial da proposta da empresa ficticia. O encontro foi
virtual, por meio do Google Meet.

II) Segunda Trilha — Formacdo da empresa: os estudantes foram direcionados a
participarem da construgcdo da empresa. Nesta trilha, deveriam ser definidos os
recursos humanos, a previsao do investimento e a organizacao da estrutura fisica da
empresa. Em especial, essa trilha integrava as turmas e os dados fornecidos por uma
série foram usados como base pelas demais turmas:

a) Turmas do 1° ano: responsaveis pelo inicio da formagédo da empresa, o0 objetivo
primou uma analise e proposicdo quanto ao “Recursos Humanos”, incluindo
cargos e salarios. A pergunta direcionadora foi: Quais os perfis de funcionarios
gue a empresa precisa ter?. Para tal, os estudantes foram orientados a
pesquisarem sobre essa demanda e deveriam escrever um relatorio tracando
0S cargos necessarios e os respectivos salarios (em LPT’S).
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b) Turmas do 3° ano: com os dados obtidos a partir dos levantamentos realizados
pelas turmas do 1° ano, os docentes prepararam um relatério geral final, que
foi disponibilizado para as turmas do 3° ano. Os estudantes desta turma foram
responsaveis pela “Infraestrutura da Empresa”. Nesta etapa, as demandas
solicitadas foram: preparacdo de organograma da empresa e produ¢cao de uma
representacdo visual da estrutura fisica (maquete). Para a construcdo do
organograma, foi recomendado o uso do aplicativo Canva e para a modelagem
da maquete, o software SketchUp. O envio dos dados deu-se por meio de
formulario (produzido no Formularios Google), vinculado ao site da QUIMARE.

c) Turmas do 2° ano: responsaveis pela conclusdo desta trilha, o “Investimento
da Empresa’. Inicialmente, eles foram convidados a participarem de um curso
online gratuito no SEBRAE: Trilhas do Conhecimento chamado de “Finangas
no dia a dia”. Apds isso, as turmas foram direcionadas a agao da trilha, na qual
foi disponibilizado um valor de £ 50.000.000,00. As turmas deveriam alocar 0s
dados de todo o investimento em uma planilha (disponibilizado no site do
projeto com um template para uso), indicar os valores a serem gastos na
estrutura e na contratacdo e, se necessario, verificar a possibilidade de
empréstimo.

[Il) Terceira Trilha— Estudo de mercado: tratou da pesquisa de mercado. Cada série
(ano) foi orientada a produzir dados referente a uma linha especifica, separadamente,
a saber:

a) Turmas do 1° ano — linha de sabonetes;

b) Turmas do 2° ano — linha de desodorantes (ou antitranspirantes);

c) Turmas do 3° ano — linha de protetores solares.

Para o cumprimento da terceira trilha, foi recomendado utilizar o Google para
pesquisar Manuais de Referéncias das linhas desejadas e depois definirem as
caracteristicas do produto de acordo com o publico-alvo selecionado, tais como:
propriedades fisicas, forma, tamanho, peso, volume, armazenamento, embalagem,
cor, odor, etc. Os dados produzidos deveriam ser apresentados (conforme modelo
produzido no Apresentacdo Google para cada linha e cada turma disponivel no site)
em exposicao oral virtual, por meio do Google Meet.

IV) Quarta Trilha — Formulag&o dos produtos: considerando as linhas de produtos
apresentadas na terceira trilha, essa trilha solicitou os dados referentes & composigéo
quimica dos produtos. Foi recomendado utilizar o Google para reforcar a pesquisa
sobre a formulagdo, para posterior elaboracdo da ficha técnica dos produtos, no
formato de infografico, devendo conter todas as substancias presentes, bem como
apresentar a fungcédo de cada componente. Ainda nesta trilha, o “quimico responsavel”
de cada turma, deveria apresentar um video curto (3 a 5 min) tratando sobre a
composicdo quimica dos produtos.

V) Quinta Trilha — Processo de producéo das linhas: esta etapa, considerando as
linhas de produtos que foram apresentadas a Familia LPT na terceira trilha, solicitou
o detalhamento das etapas de todo o processo para a produgcédo dos produtos. A
orientacao indicava a producdo de um infografico que dispusesse de todas as etapas
do processo de producao e inclusao de testes de avaliagcéo. Para tal, recomendou-se
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0 uso do Canva ou Apresentacdo Google. O envio dos dados foi feito por meio de
formulario vinculado ao site da QUIMARE.

VI) Sexta Trilha — Criagcdo da marca: nesta sec¢éo, os estudantes foram orientados
a definirem alguns detalhes ausentes acerca do produto, como: nome da marca,
logotipo, slogan, nome do produto e rétulos dos produtos das linhas produzidas. Para
cumprir a trilha, houve o seguinte direcionamento: criacdo da marca e do logotipo,
com o destaque de que fossem criados uma Unica marca e um unico logotipo para
cada linha, assim as duas turmas de cada linha deveriam propor um Unico nome da
marca e unico logotipo. Os outros pontos foram a producéo do slogan para a marca e
o0 nome especifico do produto de cada turma. Caso tivessem feito a proposta de mais
de um produto (terceira trilha), apenas um produto deveria ser escolhido para ser
lancado. Depois da escolha, também foi solicitada a producédo do rotulo; para tal,
precisavam verificar os itens necessarios que devessem constar no referido material.
Os dados foram apresentados em reunido virtual. Para apoiar nessa trilha, os
estudantes foram convidados, inicialmente, a participarem de uma oficina sobre
MARKETING, o encontro aconteceu de forma virtual, via Google Meet.

VIl) Sétima Trilha — Divulgagdo dos produtos: considerando todo o material
elaborado pelos estudantes, nesta trilha, estes foram instigados a prepararem
materiais para a divulgacéo dos produtos criados. A instrugao estimulou a criacao de
cartazes de divulgacédo do produto criado pela turma, bem como a confeccdo de uma
propaganda de 30 segundos com tema NATALINO. Como orientagao, as turmas da
mesma série precisaram padronizar o layout das publicacdes (cartazes e video). O
envio dos dados, arquivos e sugestdes de legendas foram enviadas por meio de
formuléario e a divulgacdo do material foi realizada no Instagram da QUIMARE.

VIII) Oitava Trilha — Avaliag&o: de forma individual, os estudantes realizaram uma
avaliacao sobre as acfes desenvolvidas por eles durante a execuc¢ao das trilhas.

3 DOS RESULTADOS

A origem do nome QUIMARE, empresa ficticia criada para a execucao da
WebQuest, baseou-se nas iniciais dos nomes de trés disciplinas envolvidas no
processo: QUimica, Matemaética e Redacdo, com acréscimo da palavra Solucdes, que
ao mesmo tempo que associa a resolucdo de problemas, remete também a um
contetdo de Quimica. O site criado para a execucao das trilhas, tem o link de acesso:
http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA. A Figura 2 refere-se a pagina inicial do site e
dispde da motivacao inicial da proposta.
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Figura 2: Tela principal do site da WebQuest QUIMARE Solugbes LTDA
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Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

Para estimular a producdo das atividades da empresa ficticia, a motivacao
dada foi contextualizada pelo seguinte:

“Nas férias de dezembro de 2021... e apoés a pandemia do coronavirus, as
pessoas desejardo ir a praia e, para se protegerem do sol, precisardo de um protetor
solar. Ajudem a populacdo nessa busca e lembrem-se dos cuidados com a pele do
corpo e do rosto também, logo, vocés tém que evidenciar a diferenca. Depois de
voltarem da praia, essas pessoas precisardo tomar um banho relaxante,
consequentemente, necessitardo de um bom sabonete e, ap6s o banho, passaréo a
usar um desodorante (antitranspirante) para ficarem confortaveis quanto aos odores
desagradaveis. Pensando nisso...a Familia LPT (nova milionéria da parada) investira
numa Empresa Prépria e contara com os estudantes desta escola nessa tarefa.”

A organizacdo do projeto, que aconteceu durante o ano letivo, contou com
execucdo de oito trilhas e os dados e producdes dos estudantes foram fortemente
estimuladas por meio do uso das TDIC, como o uso de planilhas e documentos, edicao
de videos, preenchimento de formularios, producéo de infograficos e apresentacdes
em ambientes virtuais. Dos dados obtidos, destacam-se as informacgdes apresentadas
a seguir.

A primeira trilha (apresentacdo) contou com a presenca dos professores do
projeto e de estudantes de todo o Ensino Médio da escola participante. Esse momento
foi de extrema importancia, pois, além de uma integracéo das turmas, foi apresentada
a ideia do projeto, bem como foram esclarecidas duvidas iniciais.

A partir dai, os estudantes foram direcionados a executarem a segunda trilha
(formacdo da empresa). A Figura 3 simboliza a pagina referente as atividades desta
trilha para cada série.
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Figura 3: Tela principal do site da QUIMARE SOLUCOES
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Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

As turmas do 1° ano apresentaram os dados dos Recursos Humanos em um
arquivo do Documentos Google. Os estudantes foram adicionados (no modo
compartilhamento) aos arquivos especificos de cada turma, para assim, no decorrer
do processo, favorecer a troca de ideias e informagbes por meio de escrita
colaborativa. Destaca-se a potencialidade dessa ferramenta, porque ela possibilita
aos professores verificarem o andamento da escrita e os estudantes que participaram
do processo, por meio do registro que essa ferramenta disponibiliza. A Figura 4
apresenta a missao desta trilha, bem como os relatérios produzidos por cada turma
do 1° ano da escola.

Figura 4: Misséo e relatérios produzidos por cada turma de 1° ano referente a
segunda trilha

QUIMARE
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Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.
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A partir dos dados obtidos das turmas do 1° ano, os professores analisaram
os dados obtidos pelas duas turmas e concentrou as informacgdes pertinentes aos
Recursos Humanos (pessoal e salarios) em um relatério geral (Figura 5). Em seguida,

ele foi disponibilizado para as turmas dos 3° anos, responsaveis pela Infraestrutura da
Empresa.

Figura 5: Relatorio final gerado com os dados das turmas do 1° ano e repassado
aos discentes do 3° ano

ACESSE 0S DADOS NO RELATORIO [7 I

cumane’

Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

De posse dos dados, as turmas do 3° ano prepararam o organograma da
empresa e uma representacdo visual da estrutura fisica (maquete), que foram
enviados por meio de formulario. A Figura 6 apresenta a missdo desta trilha
direcionada aos estudantes das turmas do 3° ano.

Figura 6: Misséo e forma de envio por cada turma de 3° ano referente a segunda
trilha

L@
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Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.
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Os resultados dessa missao foram avaliados e adaptados para que pudessem
ser disponibilizados as turmas do 2° ano. A Figura 7 apresenta o organograma final e
o video da infraestrutura (interna e externa), aléem de um audio explicativo sobre a
parte interna.

Figura 7: Organograma final, infraestrutura e audio explicativo

Com base nos dados adquirkios, conheca 0 ORGANOGRAMA DA EMPRESA 1
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GQUIMARE SOLUGOES LTDA. \

Conheca um pouco maks apertando o play *

e

Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

Para conclusdo da segunda trilha, que tratou sobre o Investimento, 0s
estudantes das turmas do 2° ano participaram, inicialmente, de um curso on-line
gratuito no SEBRAE: Trilhas do Conhecimento (Financas no dia a dia), assim, além
da experiéncia e habilidades disponibilizadas pelo curso, os estudantes também
receberam um certificado, que pode ser agregado ao curriculo profissional.

Em continuidade, as turmas precisavam apresentar dados referentes ao
investimento, tendo como valor de partida £ 50.000.000,00. As turmas alocaram os
dados de todo o investimento em uma planilha, detalhando o valor a ser gasto na
infraestrutura e na contratacdo e, também detalhando a possibilidade de empréstimo.
A Figura 8 apresenta a missao desta trilha, direcionada aos estudantes das turmas do
2° ano.
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Figura 8: Missao e forma de envio por cada turma de 2° ano referente & segunda
trilha

QUIMARE
SAURDES

QUIMARE

Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

A terceira trilha (estudo de mercado) teve como objetivo a pesquisa de
mercado. Cada série (ano) focou numa linha especifica, separadamente, a saber:
turmas do primeiro ano pensaram numa linha de sabonete; turmas do segundo ano,
desodorante (ou antitranspirante); e turmas do terceiro ano, protetor solar. Os dados
encontrados foram apresentados em reunido virtual, com convocacao disponibilizada
no site para o referido dia (Figura 9).

Figura 9: Convocacéo da apresentacéo oral para cada turma com sua linha
especifica

CONVOCACAO oubat

P naant g

Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

Por meio das apresentacdes realizadas (Figura 10), cada turma conseguiu,
com resplendéncia, mostrar as caracteristicas dos produtos, destacando o publico-
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alvo de interesse, propriedades fisicas, formas, tamanhos, massas/volumes,
armazenamento, embalagens, cores, odores, entre outras caracteristicas.

Figura 10: Apresentacdes de cada turma
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Fonte: http://bit.ly/quimaresolucoesLTDA, 2021.

A quarta trilha (formulacdo dos produtos) teve como proposta, baseada nos
dados da terceira trilha, a confec¢do das FICHAS TECNICAS dos produtos. Foram
solicitados que fossem organizados no formato de infografico, de modo a conter todas
as substancias presentes, apontando o principio ativo e suas fungdes. O link
https://bit.ly/quimarefichastecnicas direciona para as producfes de cada turma. A
Figura 11 apresenta o infografico produzido por uma das turmas.

Figura 11: Ficha técnica produzida por uma das turmas participantes

Ficha Técnica
B wa M B
NOME COMERCIAL GREEN PROTECT - Desodorante Roll-on
FABRICADO POR QUIMARE Selugdes LTDA
; T
DESCRICAO GERAL provocor octérios que podem estr
ASCPECTO Liquide
COR Branco levemente translGcido
ODOR Vegano (sem fragréncia)
ALTURA ilcm
CONTEUDO B5mL
PRINCIPIO ATIVO Aloe vera + éleos essenciais
MODO DE USO il m
CUNDIQﬁES DO PRODUTO
- o
PRECAUCOES mpenda
Aloe Vera em gel
ol da babosa, uma pl ida por beneficios
coma efeito calmante, hidrotante, regenerador & antiodor.
3 0.Essencial de Alecrim
Antisséptico, bactericida e revitalizonte e combote mous odores.
COMPONENTES

i I Oleo de semente de Uva
Oleo vege regador, para diluigio de dlec: nciais. Rico e
6mega 3, com propriedode onti-inflamatdrio e tocoferol (vit. £)
com agso clareadora e anti-oxidants,
Glicerina Vegetal
Confers hidratagae, protegdo & maciez a pele.

TURMAEMTI-2

o A

CRUELTY PARABEN
FREE VEGAN FREE

Fonte: Producédo dos estudantes participantes, 2021.
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Percebe-se, assim, a consisténcia na producdo de infograficos (com
elementos multimodais), visto que as informagfes presentes contribuem na

compreensao de detalhes acerca do produto a ser fabricado pela QUIMARE Solucdes
LTDA.

A quinta trilha (processo de producédo das linhas), considerando as demandas
solicitadas nesta etapa, acerca do detalhamento das etapas de todo o processo para
a producéo dos produtos, as imagens apresentadas a seguir (Figura 12) representam
as producgdes de duas equipes. Uma delas, apontou de forma bem detalhada todas
as etapas do processo, apontando desde a selecdo de materiais até a etapa de
embalagem dos sabonetes a serem produzidos (a) e a outra, que produziu a imagem
(b), destaca informac@es acerca dos testes de avaliacdo do desodorante por meio da
analise de pH, concentracdo dos componentes, avaliacao de risco, reacdes alérgicas
e contraindicacfes. Assim, destaca-se que, para a mesma atividade, o entendimento
das acdes pode também ter perspectivas de apresentacdes das mais diversas formas.

Figura 12: Fichas técnicas produzidas pelas turmas participantes

-
a) b) ~ " ;
PROCESSO DE >
PRODUCAO DAS LINHAS [ M © & «] QUIMARE '
— I ———— S.LUCOES "
] A = U~ ROCAAD L (J” OTUCAD-
PROTECT ‘

DESODORANTE ROLL-ON

Aloe vera em gel/ Oleo essencial de Alecrim
S / O. essencial de Lavanda/ Oleo de semente de
’L‘:'s'::ﬁu" [2 J uva / Glicerina Vegetal

SECAGEM (i ®:

459 Aloe vera em gel

0,5 ml de Oleo essencial de Alecrim
0,5mlde Qleo essencial de Lavanda
g 120 ml de Oleo de semente de uva
MISTURA OE 6 ml de Glicerina Vegetal

Distribuigao do produto em

embalagens roll-on.
EXTRUSAO

* Andlise do valor do Ph

* Andlise de concentragao dos
ingredientes

* Avaliagéo de risco

* Andlise de possiveis reagées alérgicas e
contraindicagoes.

Fonte: Producgfes dos estudantes participantes, 2021.

A sexta trilha (criacdo da marca) propds uma oficina sobre MARKETING. O
encontro virtual contou com a presenca dos docentes e dos estudantes e visava uma
melhor assimilagdo da tematica pelos envolvidos por meio, do que o proprio

ministrante categorizou, de bate-papo, para que assim 0s estudantes pudessem
sentir-se mais a vontade.
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Na apresentacgao, intitulada de “De corpo e almas: marcas que transmitem
afeto”, foram abordados aspectos inerentes a tematica, tais como: linguagem,
interpretacdo de elementos, exemplos de marcas e logotipos de empresa famosa,
entre outros (Figura 13). A oficina foi ministrada por um profissional da area da
publicidade.

Figura 13: Oficina ofertada para a execucéo da sexta trilha

Fonte: Autores, 2021.

Depois da experiéncia vivenciada na oficina, os estudantes produziram seus
dados e apresentaram em sessao virtual coletiva. A Figura 14 apresenta 0s nomes
sugeridos para as marcas, 0s slogans e os logotipos produzidos.

Figura 14: Marcas, logotipos e slogans da QUIMARE Solugdes

2 ‘-i 50 &
b
-

SOAPFIX
f L

UNIQUE

valorizando seu jeito Unico de ser.

9 / “Auneq, sinto o brilths”

Fonte: Producg®es dos estudantes, 2021.

Para a linha de sabonete (a), a sugestao de marca foi SOAPFIX, a proposta
do nome da marca veio de Soap que, de origem inglesa, significa sabonete e fix,
remetendo a uma abreviacdo de fixacdo. O slogan foi “CHEIRO * TOQUE *
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FIXACAQ”, cujas iniciais e ordem das palavras fazem referéncia as iniciais da unidade
de ensino dos estudantes. Ja para a linha de desodorantes (b), a marca foi pensada
a partir da premissa: “vocé é unico”, assim a marca I*Unique, teve como slogan:
valorizando seu jeito Unico de ser. Ja para a linha de protetores solares (c), a marca
produzida foi Aurea, com slogan “Aurea, sinta o brilho”. A razao disso, justificada pelos
estudantes foi: “0 termo aurea significa ouro, assim os produtos da marca sao
preciosos como ouro. O Ouro traz a ideia de sol, e por isso é o nome ideal para a
nossa linha de protetores. A nossa marca tem a intencédo de proporcionar uma bela
pele radiante e, ao mesmo tempo, protegida. Autocuidado e autoestima S&0 Nnossos
objetivos”.

Considerando as producbes realizadas, partiu-se para a sétima trilha
(divulgacdo dos produtos). As turmas precisavam produzir materiais para divulgacéo
dos seus produtos. Nesta etapa foram solicitados cartazes e um video de uma
propaganda com tema natalino, considerando que o periodo das atividades letivas ja
estava finalizando. Os materiais foram divulgados na pagina do Instagram da
QUIMARE, conforme se apresenta a tela do feed do aplicativo referente as acbes
(Figura 15).

Figura 15: Feed do Instagram de QUIMARE Solu¢des com as producdes realizadas
pelos estudantes

quimaresolucoes - * =

a”n Q 6 6 @

Fonte: Autores, 2021.
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Essa foi a Ultima acdo que aconteceu de maneira conjunta, uma vez que a
oitava trilha (avaliacdo) caracterizou-se como atividade individual e de autoavaliacéo.
Um questionério foi estruturado considerando as acdes acerca da execucdo do
projeto. Em cada pergunta, foi fornecido um leque de opc¢des, e 0 estudante precisava
marcar o nimero que lhe contemplasse.

A primeira pergunta averiguava as ATIVIDADES EM GRUPO, dentre as
opc¢Oes apresentadas, tem-se:

1) Teve dificuldades de relacionamento e ndo conseguiu contribuir em nenhuma
das trilhas do projeto.

2) Participou pouco das atividades das trilhas e contribuiu de forma parcial.

3) Participou das atividades, cooperando com o grupo. Discutiu com os/as
colegas os temas de cada trilha e contribuiu de forma efetiva.

4) Participou ativamente das atividades, cooperando com a equipe. Discutiu de
forma profunda os temas de cada trilha com os/as colegas. Levou informacdes
importantes para discussao. Sua colaboracao foi relevante e criativa.

A segunda pergunta analisou a apropriacdo dos CONTEUDOS relacionados
a proposta, dentre as opc¢des apresentadas, tem-se:

1) Nao aprendeu nada sobre os assuntos/temas abordados nas trilhas.

2) Tem algumas nogdes dos assuntos/temas abordados nas trilhas.

3) Aprendeu sobre os assuntos/temas abordados nas trilhas.

4) Aprendeu muito e tem dominio sobre 0s assuntos/temas abordados nas trilhas.

A terceira pergunta foi referente & PARTICIPACAO NAS APRESENTACOES
ORAIS. As opc¢oes indicadas foram:

1) Nao participou dos momentos de apresentacdes orais e ndo colaborou com o/a
apresentador/a.

2) Nao participou diretamente dos momentos de apresentacfes orais, mas fez
contribuicBes antes das apresentagcdes orais para apoiar o/a apresentador/a.

3) Nao participou diretamente dos momentos de apresentacfes orais, mas fez
contribuicdes durante as apresentacdes orais para apoiar o/a apresentador/a.

4) Participou das apresentacdes como apresentador/a com linguagem adequada
e expondo as ideias de forma clara e ordenada.

A quarta pergunta avaliou a etapa de LIDERANCA NAS TRILHAS dentre as
opc¢Oes apresentadas, tem-se:

1) Nao foi lider em nenhuma trilha.
2) Foi lider em uma unica trilha.

3) Foilider em duas trilhas.

4) Foli lider em trés ou mais trilhas.

A quinta e Ultima pergunta ressaltou a participacdo do estudante na
PRODUCAO DOS MATERIAIS SOLICITADOS, dentre as opc¢bes apresentadas, tem-
se:

1) Nao contribuiu de forma alguma com as produgdes dos materiais.

2) Contribuiu apenas com ideias sobre as producdes dos materiais.

3) Produziu os materiais, mas partindo de ideias dos/as colegas.

4) Produziu os materiais e contribuiu com ideias nas produc¢des dos materiais.
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Como dito, essa trilha propiciou a cada estudante uma autoavaliagdo sobre
0s passos dados nas acdes no projeto acerca do que foi proposto.

Frente ao que foi relatado, ressalta-se o empenho dos estudantes no
tocante aos objetivos de cada acdo, especialmente por ter acontecido em um
ambiente remoto emergencial. Associar o uso da TDIC ao ensino no século XXI &
essencial, mas néo é tarefa facil visto a gama de limitacdes impostas, a saber: acesso
a internet e aos recursos tecnolégicos; infraestrutura das instituicdes de ensino; e
formacdo de educadores para conduzir essas praticas, sdo alguns exemplos
(BRANCO, ADRIANO, ZANATTA, 2020; CANI et al., 2020).

Ademais, reitera-se que, na insercao das TDIC ao processo educacional,
tanto o professor como os estudantes sdo mobilizados a adquirem novas concepcoes,
valores e habilidades, visto que se fundamenta na necessidade de imergir em novos
letramentos e praticas, proporcionando, dessa maneira, uma modificagdo na forma de
pensar, construir e potencializar o conhecimento (CANI et al., 2020; SILVA; SANTOS,
2022).

O estudo de Cani et al. (2020) apresentou algumas ferramentas tecnoldgicas
proficuas a fazerem parte de propostas didatico-pedagdgicas e, dentre as indicadas,
0 Nosso relato apresenta-se alinhado aos seguintes: no quesito “Aprendizagem virtual
de aprendizagem”, nos alinhamos ao uso do Google Classroom; no item
“Compartilhamento de videos”, por utilizacdo do YouTube; no aspecto “Edicao e
compartilhamento de arquivos”, por estimulo ao uso do Google Drive; no contexto da
“‘Plataforma de design grafico”, ressaltou-se a indicacdo do Canva e para
“Videoconferéncias”, o uso Google Meet nas ag¢des das atividades, quando
necessario.

Ainda na categorizacao sobre as ferramentas, os autores buscaram, também,
associar o nivel de conhecimento que o usuario precisa exprimir para saber lidar com
a tecnologia. Por apoio da literatura, eles definiram os seguintes potenciais tipos de
usuario: recém-chegado (Al); explorador (A2); integrador (B1); especialista (B2); lider
(C1) e pioneiro (C2). Dito isto, a WebQuest em questdo perpassou niveis de
conhecimentos pautados em: integrador (B1), especialista (B2), lider (C1) e pioneiro
(C2). Isso permite indicar que, para a producéo da presente proposta, pautada em um
conjunto de ferramentas, diversos niveis de conhecimentos foram transcorridos tanto
pelos docentes envolvidos no processo, quanto pelos estudantes contemplados com
essa experiéncia.

4 CONSIDERACOES FINAIS

A execucao das trilhas da WebQuest, baseada na rotina de uma empresa
ficticia, promoveu uma acgéo de ensino com reflexos positivos. Os estudantes foram
estimulados a serem protagonistas na construgéo de seus conhecimentos, integrando
informacdes nas mais diversas teméticas, incluindo ai: Quimica, Empreendedorismo,
Matematica Financeira, Administracdo, Recursos Humanos e Linguagens. Destaca-
se, também, o processo de producgdo textual, que esteve baseado em leituras de
materiais para fundamentar as resolugdes das atividades solicitadas em cada trilha e,
assim, proporcionar o desenvolvimento de habilidades em demandas relacionadas ao
mercado de trabalho.
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Ademais, a presente proposta esteve fortemente apoiada no uso das
tecnologias digitais, pois varios recursos, ferramentas e plataformas puderam ser
exploradas. Destacamos aqui 0 uso de planilhas, a producao de videos, a elaboragéo
de documentos, o preenchimento de formularios, a criacdo de infograficos e as
apresentacdes em ambiente virtual. O trabalho em equipe é outro destaque nesse
processo, as atividades foram realizadas em grupo (envolvendo a turma) para
estimular discussfes capazes de desenvolver 0 senso comum e 0 Senso critico nas
trocas de ideias e de informacdes, que sdo fundamentais na formacdo social e
humana. Para estimular a participacdo em papéis de lideranca, cada trilha deveria ter
lideres diferentes para permitir a experiéncia e o enriquecimento pessoal frente aguela
atividade.
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