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Resumo

Esta pesquisa faz parte de uma dissertacao de mestrado do
Programa de Pos Graduacdo em Educacdo — PPGEd, da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB,
acerca da organizacao da préatica pedagogica de docentes da
educacéo profissional do CETEP Bacia do Rio Corrente. O
recorte apresenta dados de questiondrios aplicados aos
professores articuladores de curso e orientadores de estagio,
no objetivo de analisar implicagdes da “articulagdo com o
mundo do trabalho” nesse contexto de atuagdo. A analise
baseou-se na pesquisa qualitativa, com orientacao
metodologica que se aproxima do Materialismo Histérico
Dialético (MHD), fundamentada em tedricos como Figaro
(2008), Machado (2008), Mészaros (2005) e Ramos (2008).
O estudo evidenciou que a real concepcdo de mundo do
trabalho € o grande diferencial para a efetivacdo de uma
educacéo profissional integrada de qualidade.

Palavras-chave: Educacdo profissional. Mercado de

Trabalho. Pratica pedagogica.
Abstract

This research is part of a master's dissertation of the
Postgraduate Program in Education - PPGEd, from the State
University of Southwest Bahia - UESB, about the organization
of the pedagogical practice of teachers of professional
education at CETEP Bacia do Rio Corrente. The excerpt
presents data from questionnaires applied to professors who
articulate the course and internship supervisors, in order to
analyze the implications of “articulation with the world of work”
in this context of performance. The analysis was based on
qualitative research, with methodological guidance that
approaches Dialectical Historical Materialism (MHD), based
on theorists such as Figaro (2008), Machado (2008),
Mészaros (2005) and Ramos (2008). The study showed that
the real conception of the world of work is the great differential
for the realization of a quality integrated professional
education.
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1 INTRODUCAO

Este artigo é parte integrante de uma dissertacdo de mestrado defendida no
Programa de P6s-Graduacdo em Educacédo — PPGEd da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia — UESB, a qual constitui-se no desenvolvimento de uma pesquisa
acerca da organizacdo da préatica pedagdgica dos professores da educacgéo
profissional no contexto do Centro Territorial de Educacéo Profissional da Bacia do
Rio Corrente (CETEP Bacia do Rio Corrente), localizado na regido oeste do Estado
da Bahia, municipio de Santa Maria da Vitoria. Como recorte da pesquisa, este artigo
apresenta uma analise centrada na relagdo estabelecida pela “articulacdo com o
Mundo do Trabalho” no desenvolvimento de fungdes docentes especificas a essa
area, caracterizadas como préaticas de ensino exercidas pelo professor da educacéo
profissional, sendo: articulacdo de curso e orientacdo de estagio.

Considerando a existéncia de uma relagao “mundo do trabalho” na educacgao
profissional, tem-se uma nova organizacdo do ensino médio no estado da Bahia, a
partir da forma integrada ao ensino técnico, nesse sentido, buscou-se compreender
como a pratica pedagdgica tem respondido a esse processo, diante das interferéncias
advindas dessa articulagdo com o mundo do trabalho. A “Articulagdo com o Mundo do
Trabalho” caracteriza-se como uma area da gestao escolar, presente nos Centros de
Educacéo Profissional da Rede Estadual da Bahia, exercida pelo vice-diretor (membro
da equipe gestora), que é denominado como vice-diretor de articulacdo com o mundo
do trabalho.

A gestdo “Articulacdto com o Mundo do Trabalho” deve assegurar
conhecimentos, preparacdo bdasica para o mundo do trabalho, aprimoramento do
educando como pessoa humana e compreensdo dos fundamentos cientifico-
tecnologicos dos processos produtivos, sobretudo, relacionando a teoria com a prética
no ensino de cada disciplina. Nesse contexto, encontra-se inserido o professor da
educacao profissional, exercendo praticas de ensino voltadas as especificidades do
mundo do trabalho, considerando a sua formacdo académica e também a sua
experiéncia docente. Portanto, neste estudo, a pratica pedagdgica desse professor
sera considerada mediante a relagao exercida pela “Articulagdo com o Mundo do
Trabalho” nesse cenario.

O artigo apresenta um recorte dos dados extraidos e selecionados a partir dos
questionarios aplicados a docentes, cuja analise foi trabalhada com base na pesquisa
qualitativa e segundo uma orientagdo metodoldgica que se aproxima do Materialismo
Historico Dialético (MHD). Os resultados das analises demonstraram que a gestao
“Articulagdo com o Mundo do Trabalho” exerce influéncia nas praticas de ensino da
educacao profissional, de acordo os dados coletados com 0s sujeitos da pesquisa,
gue no caso deste recorte aqui apresentado sao os professores articuladores de curso
e os professores orientadores de estagio, considerando a reflexdo das categorias
organizadas para uma melhor compreenséo do estudo.

Este texto conta com a seguinte estruturagdo: A gestao “Articulagdo com o
Mundo do Trabalho” e o contexto do CETEP Bacia do Rio Corrente; Praticas de
Ensino na Educacdo Profissional: Professor Articulador de Curso e Professor
Orientador de Estagio. Para tanto, fundamenta-se no pensamento dos teoricos:
Carvalho (2008), Figaro (2008), Machado (2008), Marcelo (2009), Melo (2010),
Mészaros (2005), Ramos (2008).
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1 A GESTAO “ARTICULAGAO COM O MUNDO DO TRABALHO” E O
CONTEXTO DO CETEP BACIA DO RIO CORRENTE

No CETEP Bacia do Rio Corrente, a gestdao “Articulagdo com o Mundo do
Trabalho” (AMT) é exercida pela mesma vice-diretora desde a criagao do Centro, 17
de abril de 2009. Pelos registros dos documentos institucionais, observou-se que a
vice possui a formacdo académica descrita a seguir: Licenciatura em Historia e em
Normal Superior; Especializacdo em Histéria das Culturas Afro-Brasileiras;
Especializacdo em Metodologia de Ensino para a Educacao Profissional.

E interessante notar que o desempenho da gestdo AMT depende também de
um processo de integracdo de agbes, como resultado da pratica realizada por todas
as areas que compdem a gestao escolar, abrangendo as dimensdes a ela interligadas
e, consequentemente, as vices-diretoras que desempenham essas fun¢des. Além dos
vices-diretores pedagogico e administrativo-financeiro, outros profissionais também
atuam juntamente com a gestao “Articulacdo com o Mundo do Trabalho” no contexto
direto do trabalho exercido no Centro, sendo: os professores orientadores de estagio,
os professores articuladores de curso, 0os enfermeiros-preceptores de estagio. Nesse
processo, ha um entrelacamento de acbBes e funcbes que sdo organizadas e
colocadas em cena diante das necesssidades advindas da relacéo estabelecida pelo
trabalho como principio educativo. Segundo os registros do Projeto Politico
Pedagdgico (2017, p. 31), o CETEP encontra-se organizado nos seguintes setores:

a) Direcdo Geral — Coordenacéo Geral nas dimensdes: Pedagdgica,
Administrativa e Comunitaria;

b) Vice Gestdo Pedagdgica — Orientacao, Mediacao e Supervisao
Pedagdgica;

c) Vice Gestdo do Mundo do Trabalho — Orientacdo, Mediacdo e
Supervisdo das dinAamicas pedagdgicas e administrativas voltadas a
Educacdo Profissional, com énfase na insercdo do educando nas
atividades pratica de formacéo;

d) Vice Gestdo Financeira e Adm. — Orientacdo, Mediacdo e
Superviséo financeira,;

e) Secretaria Escolar — Guarda, acervo, expedicdo e registros de
documentos escolares;

f) Diretorio Central dos Cursos Técnicos - Diretorio para
organizacdo das agbes dos Professores Articuladores da Educacédo
Profissional;

g) Biblioteca — Espaco de estudo, pesquisa e guarda de acervo
bibliografico;

h) Laboratérios de Educacao Profissional — Espacos equipados
para realizacdo de atividades préaticas dos cursos de educacéo
profissional, sendo: 2 de informaticas, 1 de agropecuéaria, 1 de saude
bucal, 1 de enfermagem, 1 de administracao;

i) Corpo Técnico-Administrativo — Coletivo de funcionérios
técnicos-administrativos;

j) Corpo deApoio e Servigos Gerais — Coletivo de funcionérios para
limpeza dos ambientes, portaria, preparagdo de merenda e apoio aos
servigos gerais.
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k) Corpo Docente — Coletivo de professores e professoras para
ministrar disciplinas técnicas e da base nacional comum.

(CETEP BACIA DO RIO CORRENTE, 2017, p. 31, grifos do autor).

A atuacgao da gestéo “Articulagdo com o Mundo do Trabalho” contempla varias
acOes que estdo expressas no Projeto Politico Pedagogico do CETEP Bacia do Rio
Corrente, sendo caracterizadas pela interligagcdo de condutas formativas entre Base
Nacional Comum e Formacé&o Técnica, num trabalho de interdisciplinaridade de séries
e niveis de ensino, sempre visando melhorar a qualidade da educacédo ofertada no
Centro, articulando a aprendizagem com o conhecimento que € produzido fora dele.

Inicialmente, h&d a preocupacgdo de se organizar, juntamente com a equipe
pedagogica e com os professores, um plano de acdo pedagdgica que contemple as
acOes que serdo realizadas durante o ano letivo e que esteja centrado nas
necessidades do CETEP, interligando-se com a realidade local e territorial, tendo em
vista tratar-se de um Centro que atende o Territério de Identidade Bacia do Rio
Corrente. Portanto, a elaboracdo desse plano deve pautar-se na identificacdo de
prioridades dos estudantes e turmas no que diz respeito ao aspecto pratico de suas
aprendizagens técnicas.

Em toda sua rotina de trabalho, a gestdo “Articulacdo com o Mundo do
Trabalho”, desenvolve execugdes prioritarias para sua area, realiza contatos com
instituicdes, empresas e 6rgédos diretamente relacionados aos eixos tecnoldgicos dos
cursos técnicos ofertados no CETEP Bacia do Rio Corrente, com o0 objetivo de
organizar calendarios de acdes especificas para esses cursos, tais como: palestras,
visitas técnicas, seminarios, rodas de conversas, atividades de intervencéo social,
procedimentos de atendimento ao publico, dentre outras.

Ainda nos registros do projeto Politico Politico Pedagdgico também & possivel
perceber as seguintes metas para a gestado “Articulagdo com o Mundo do Trabalho”:

1) Estabelecer parcerias com segmentos da sociedade: associagao,
empresa, igreja, comércio local, ONGS, etc. com vistas a amparar
necessidades surgidas no decorrer do ano letivo, no sentido de
assisténcia aos estagios;

2) Incentivar a participagdo dos estudantes dos Cursos Técnicos em
selegbes para Estagio através de oficinas, palestras, cartazes, folders;
3) Promover através do estagio, no minimo trés agfes sociais que
aproximem as técnicas estudadas as comunidades;

4) Orientar o alunado a pratica de melhores condi¢des de trabalho;

5) Promover, através do estdgio, possibilidades para o aluno na
conquista do primeiro emprego;

6) Fomentar orientacéo profissional;

7) Avaliar a oferta de mercado por cursos técnicos, atraveés de
pesquisas, observagdo e potencializar o atendimento & demanda
escolar;

8) Avancar na construcdo de uma escola publica de referéncia na
gualidade da educacdo profissional publica, através de visitas
técnicas, aulas dindmicas, professores motivados e praticas exitosas;
9) Promover visitas técnicas, possibilitando praticas de aprendizagem
in loco.

(CETEP BACIA DO RIO CORRENTE, 2017, p. 50).
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Diante do exposto acima, observa-se que as metas estabelecidas para a
gestdao “Articulagdo com o Mundo do Trabalho” tém por finalidade apresentar
estratégias de condutas consoantes o desenvolvimento dessa articulacdo no
processo educativo do CETEP Bacia do Rio Corrente, considerando a importancia
das relacGes de parceria nesse cenario para fins de concretizagdo da dindmica do
principio educativo do trabalho no contexto da aprendizagem pratica, tendo como
ponto chave a realizagdo de estagios, atividades de intervencao, visitas técnicas,
orientacdo profissional, encaminhamento ao primeiro emprego, dentre outras
situacbes que materializam as préaticas de aprendizagens e formacdo humana e
profissional.

Tendo em vista que o “trabalho” é o principio educativo e norteador da pratica
pedagdgica dos cursos técnicos da rede estadual da Bahia, o Estagio Curricular é
uma importante etapa no percurso formativo estudantil e envolve diretamente a
integracdo escola-mundo do trabalho, bem como a prépria gestao “Articulagdo com o
Mundo do Trabalho”, ja que:

O mundo da escola e o mundo trabalho séo espacos de aprendizagem
gue se complementam e que se integram no percurso formativo do
estudante, o que acontece desde que este inicia sua trajetdria na
escola. O estagio, componente desse processo, se constitui num dos
seus mais permanentes momentos, a medida que abre, de forma
indireta e direta, o mundo das relagdes sociais e produtivas a escola e
a sua proposta curricular (SUPROF, 2009, p. 03).

Para obtencédo do diploma de técnico de nivel médio é exigido do estudante o
cumprimento da carga horaria de estagio, que € realizado de acordo as
especificidades de cada curso técnico, cujas informacdes e orientacbes devem estar
presentes no Plano de Curso, atentando-se as caracteristicas locais e territoriais
guanto a dimensdo de demandas e ofertas advindas do contexto profissional desse
mundo do trabalho em que o estagiario encontra-se inserido. Durante a analise
documental observou-se que o Projeto Politico Pedagdgico do CETEP Bacia do Rio
Corrente traz informacg8es importantes sobre o estagio, e estabelece os instrumentos
legais que regulamentam esse componente curricular obrigatério, sendo:

e Lei 11788 de 25 de setembro de 2008 (em anexo);

¢ Resolucdo CNE/CEB N° 1, de 21 de janeiro de 2004,

¢ Cadastros do aluno e da empresa concedente;

e Convénio de Estagio, firmado entre Unidade Escolar e Concedente;
e Formulérios de programacédo do estagio, avaliagdo, frequéncia e
avaliacdao final;

e Termo de compromisso, no qual devera conter qualificacdo da
escola, empresa e estudante, carga horaria do estagio, apdlice de
seguro, nome do professor responsavel pelo estagio, plano de
atividades, nome de um funcionario com formacdo na éarea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario;

e Instrugdes para elaboracao do relatorio;

¢ Apdlice de Seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do
educando estagiario.
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(CETEP BACIA DO RIO CORRENTE, 2017, p. 71).

A realizacdo do estagio abrange etapas para sua efetivacdo, portanto, no
contexto do CETEP Bacia do Rio Corrente, a gestdo “Articulacdo com o Mundo do
Trabalho” deve atender as bases legais e responsabilizar-se pelo desenvolvimento
dessa pratica por meio de acdes que implicam, inicialmente, na identificacdo de
espacos de atuacdo dos estagiarios, na celebracdo de convénios necessarios, no
levantamento de carga horaria demandada por curso, bem como na avaliacdo
diagnéstica do perfil dos estudantes, a fim de verificar se eles encontram-se aptos e
possuem condi¢des técnicas e humanas para serem devidamente encaminhados.

Além de encaminhar ao campo de estagio, cabe a gestao “Articulagdo com o
Mundo do Trabalho” acompanhar o desenvolvimento e o seu cumprimento, realizando
reunides com professores orientadores de estagio, preceptores de estagio e
articuladores de curso, a fim de dialogar e discutir questdes pertinentes a essa pratica
e também os pontos relevantes sobre o processo de aprendizagem. Vale ressaltar a
importancia de se articular com os representantes legais das instituicdes, 6rgaos,
empresas e/ou instituicdes que ofertam as praticas de estagio supervisionado, para
fins de reconhecimento e conhecimento da rotina de atuacdo dos estagiarios e
buscando estreitamento dos lagos profissionais.

No Projeto Politico Pedagégico do CETEP Bacia do Rio Corrente é possivel
observar a compreensao acerca de curriculo atrelada a percepc¢éao historica e humana,
ligado & Pedagogia Historico-Critica, numa dimensé&o politica e ética:

O Centro Territorial de Educacdo Profissional — CETEP — concebe
como “curriculo” um rol de elementos e praticas culturais
historicamente construidos e referendados pelos Direitos Humanos,
gue abrange conhecimento, valores, costumes, crencas e habitos
positivos e relevantes, que devem ser conformados na proposta-
educativa pensada e impulsionada no dmbito da unidade escolar,
atendendo a diversidade e contradicdo dos grupos sociais. Além
disso, apoiara a sua construcao na Pedagogia Histérico-Critica e na
Psicologia Historico-Cultural, como bases tebricas, pois estas
concepgBes apontam no mesmo sentido, defendendo o acesso dos
individuos a cultura letrada e aos conhecimentos sistematizados, e
também reconhecendo a necessidade de interacdo dos sujeitos com
o meio fisico e ideoldgico, pressupostos para uma formacdo mais
completa.

O CETEP adotara a distingdo entre “curriculo” e “grade curricular”,
afirmando no tocante a “curriculo” a necessidade de exploragdo da
natureza do conhecimento em si mesmo, mas também a natureza de
guem aprende e como se aprende, considerando o itinerario formativo
como possibilidade de educar os sujeitos para além da inteligéncia
escolar (CETEP BACIA DO RIO CORRENTE, 2017, p. 59).

Nesse sentido, a articulagdo com o Mundo do Trabalho tem uma relagao
significativa com a constituicdo do curriculo integrado nas acdes estabelecidas nas
praticas pedagdgica e profissional, principalmente ao considerar que trabalho, ciéncia,
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tecnologia e cultura sdo dimensdes da vida humana e devem ser estruturantes do
curriculo integrado, assim como corrobora Ramos (2011):

O curriculo assim pensado € uma relagdo entre partes e totalidade.
Ele organiza o conhecimento e desenvolve o processo de ensino-
aprendizagem de forma que os conceitos sejam apreendidos como
sistema de relagbes historicas e dialéticas que constituem uma
totalidade concreta. Esta concep¢ao compreende que as disciplinas
escolares sao responsaveis por permitir apreender os conhecimentos
ja construidos em sua especificidade conceitual e histérica; ou seja,
como as determinacbes mais particulares dos fenémenos que,
relacionadas entre si, permitem compreendé-los (RAMOS, 2011, p. 6).

Assim, quando se fala em formacéao integrada, essa ndo se resume a um tipo
ou forma especifica de oferta, mas principalmente a integracdo dessas dimensdes no
contexto da formacado geral e profissional. Integrando trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura ao curriculo, torna-se possivel evidenciar o principio educativo do trabalho,
pois a condicdo de sujeito expectador é superada a fim de que assuma sua posicao
enquanto sujeito transformador da sociedade, numa relacdo construida com a
contribuicdo das partes e do todo, por intermédio da integracdo das dimensdes da
vida, a fim de superar as contradicdes da producdo social desencadeadas pela
hegemonia capitalista.

1.1 COMPREENDENDO A ARTICULACAO COM O MUNDO DO TRABALHO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL

No ambito das politicas educacionais, observa-se no texto da Lei de Diretrizes
e Bases-LDB/96, no art.1°, paragrafo 2, que “a educagéo escolar devera vincular-se
ao mundo do trabalho e a pratica social” (BRASIL, 1996). Por sua vez, a educagao
profissional deve contribuir na socializagcdo das pessoas, na preparacao para a vida e
na insercdo no mundo do trabalho, apresentando, para isso, um ensino capaz de fazer
os estudantes descobrirem a relacdo entre teoria e pratica, entre o saber ser e o saber
fazer, entre o individual e o coletivo, entre acéo e reacao.

A criacdo dos Centros de Educacao Profissional na Bahia foi uma acéo que
considerou a utilizacdo de estruturas j4 existentes na Rede estadual, as quais
passaram por reformas, adequacdes e ampliagbes especificas. Quanto a
configuragcdo organizacional da gestdo dos Centros de Educacgéo Profissional da
Bahia, foram atribuidas, a equipe gestora, funcbes estratégicas a serem
desenvolvidas diretamente pela atuacdo dos vice-diretores, a saber: articulagao
pedagogica, articulacdo técnico-financeira e articulagdo com o mundo do trabalho.

Devido a essas atribui¢cdes de articulacdo, a equipe gestora dos Centros é
composta por 01 diretor, 01 vice-diretor pedagdgico, 01 vice-diretor técnico-financeiro
e 01 vice-diretor de articulagdo com o mundo do trabalho. Portanto, a “Articulacdo com
o Mundo do Trabalho” encontra-se inserida nesse contexto de gestéo, caracterizando-
se como uma fungao de articulagao exercida por um vice-diretor que compde a equipe
gestora de um Centro de Educacao Profissional.
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A dindmica do processo ensino-aprendizagem desencadeia uma construcao
de significados desenvolvidos com base nas relacdes estabelecidas no ambiente
escolar e na sociedade do conhecimento, tornando vivo aquilo que se aprende e é
ensinado na escola. Diante disso, € esperado da gestao “Articulagdo com o Mundo do
Trabalho” uma atengao maior a esse contexto situacional construido na escola, diante
de sua interacdo com o0s sujeitos envolvidos no processo, participacdo nas reflexdes
e debates realizados por eles, atuacdo em reunides especificas, visando associar
essas transformacdes sociais e pedagdgicas a realidade do mundo do trabalho e da
formacdao integral.

No tocante a compreensdo acerca das abordagens sobre o mundo do
trabalho, Figaro (2008) corrobora essa discussao, trazendo a seguinte conceituacéo
a respeito do tema:

conjunto de fatores que engloba e coloca em relacdo a atividade
humana do trabalho, 0 meio ambiente em que se da a atividade, as
prescri¢cdes e as hormais que regulam tais relagdes, os produtos delas
advindos, os discursos que sdo intercambiados nesse processo, as
técnicas e as tecnologias, que facilitam e dao base para a atividade
humana do trabalho se desenvolva, as culturas, as identidades, as
subjetividades, e as relagbes de comunicagdo constituidas nesse
processo dialético e dinAmico de atividade (FIGARO, 2008, p. 92).

Diante disso, pode-se afirmar que a Articulagdo com o Mundo do Trabalho tem
um papel de atuacdo complexo na dindmica acima referenciada. Portanto, é
necessario ndo somente compreender essa esséncia, mas também dispor de
embasamento tedrico para tal, além de conhecimento técnico, cientifico, apropriando-
se dos saberes produzidos no contexto escolar e nas relacdes de trabalho.

Além disso, perceber e interpretar as concepcdes pedagdgicas, identificar e
relacionar os fundamentos e principios didatico-filoséficos, a fim de atuar de forma a
dinamizar a educacdao profissional de nivel médio. Para isso, sera substancial associar
a relacao teoria e pratica, de modo a contribuir para um processo formativo que vise
a construcdo significativa do conhecimento e apropriagdo humana do saber, num
exercicio constante de educar para a vida e para o mundo do trabalho.

2 PRATICAS DE ENSINO NA EDUCACAO PROFISSIONAL: PROFESSOR
ARTICULADOR DE CURSO E PROFESSOR ORIENTADOR DE ESTAGIO

O ambiente escolar precisa ser entendido como constitutivo de préticas e de
relacdes sociais que se realizam dentro de um contexto educativo. Dessa forma, é
preciso que as relacdes estabelecidas nesse espaco acontecam por intermédio da
interac&o entre 0s sujeitos desse processo que formam a unidade da escola. Sobre o
desafio de assumir a profissdo docente na sociedade atual, Marcelo (2009) afirma
que:

Sendo assim, para os docentes, ser professor no século XXI
pressupbe o assumir que o0 conhecimento e os alunos (as
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matérias-primas com que trabalham) se transformam a uma
velocidade maior a que estdvamos habituados e que, para se
continuar a dar uma resposta adequada ao direito de aprender dos
alunos, teremos de fazer um esforco redobrado para continuar a
aprender (p. 08).

Por sua vez, a docéncia na Educacéo Profissional apresenta caracteristicas
peculiares dessa modalidade, pois 0 contexto em que se desenvolve determina sua
especificidade frente a prética profissional. Sobre o desafio da formacdo de
professores Souza Machado (2011) afirma:

A heterogeneidade institucional, situacional e de trajetdria profissional
do professorado da EPT e do Proeja, € um dado importante a ser
considerado pelas politicas de formacéo inicial e continuada,
destinadas aos docentes, sobretudo quando se pensa que em vista
das atuais questbes relativas ao mundo do trabalho, a dindmica
tecnolégica e de producéo de conhecimentos, a diversidade cultural,
a sustentabilidade ambiental, a vida em sociedade, o exercicio dessa
docéncia se tornou mais complexo, exigindo-se das praticas
pedagdgicas maior coeréncia, consisténcia, dialogo, participacédo
(MACHADO, 2011, p. 692-693).

A necessidade de promover apoio técnico e pedagogico ao trabalho
desenvolvido na Rede de Educacao Profissional da Bahia traz em cena a pratica de
ensino “professor articulador de curso” a ser exercida pelo docente, cujo trabalho se
estenderd no acompanhamento e execucédo de acdes que visem articular a formacéao
geral e a formacao técnica, que compdem a integracdo Base Nacional Comum e a
Educacao Profissional.

Para exercer a funcao de prética de ensino o professor precisa primeiramente
estar programado em sala de aula com sua carga horaria principal de trabalho, para
s6 ap0s esse processo ser encaminhado para uma programacéo de articulacdo. Para
tanto, ha uma Minuta elaborada pela Superintendéncia de Educacdo Profissional
sobre o Professor Articulador de Curso, a fim de ser utilizada para a programacéao de
carga horaria no Sistema de Programacao Escolar (sistema de gestao elaborado pela
Secretaria Estadual de Educacdo da Bahia e gerido pelos gestores escolares para
organizacgdo da vida funcional do professor, com planejamento de sua carga horéria
de trabalho).

Por outro lado, a articulagio com o mundo do trabalho traz o Estagio
Supervisionado como parte integrante e imprescindivel desse contexto, assegurando-
se na Lei Federal N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio
para estudantes. Com isso, tem-se a figura do Professor Orientador de Estagio, tendo
em vista a necessidade de planejamento e acompanhamento dessa pratica
desenvolvida pelos estudantes nos campos de atuacao profissional.

Da mesma forma, ha uma Minuta, também elaborada pela Superintendéncia
de Educacéo Profissional, mas dessa vez sobre o Professor Orientador de Estagio,
para o Manual de Programacéo Escolar, o qual leva em consideracgéo a Lei do Estagio
para estudantes (Lei Federal N° 11.788, de 25 de setembro de 2008), e também a
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exigéncia de cumprimento de carga horaria de estagio presente nas matrizes
curriculares da educagéo profissional. Por sua vez, isso desencadeia a necessidade
de se programar um professor orientador a fim de que ele possa acompanhar os
alunos das unidades da Rede Publica Estadual que ofertam Educagéo Profissional no
processo de encaminhamento e realizacdo do estagio, portanto, as orientacdes
presentes na Minuta sdo também disponibilizadas aos dirigentes escolares, a fim de
sejam referéncias para a tomada de decisdes durante os procedimentos de
distribuicdo e programacéo de carga horaria que sdo efetuados no ambito da gestéo
escolar.

O CETEP Bacia do Rio Corrente possui em seu quadro funcional, docentes
gue também exercem funcdes de praticas de ensino da educacéo profissional: os
articuladores de curso e os orientadores de estagio. Para fins desta pesquisa, 0s
guestionarios voltados a analise dessas praticas foram aplicados a dois profissionais
que estdo inseridos nesse exercicio do mundo do trabalho, sendo uma professora
articuladora de curso e um professor orientador de estagio, tendo em vista a
necessidade de obter uma representacdo da totalidade por meio das partes aqui
representadas.

No perfil de identificag&o profissional do professor articulador de curso, tem-
se no caso analisado, uma professora que é enfermeira, mas 0 seu curso compreende
o bacharelado e a licenciatura em Enfermagem (realizado na Universidade Federal de
Goias), o que contribui para o trabalho docente realizado. Sua experiéncia na
educacédo é de 4 anos e 6 meses (englobando rede privada e rede publica), sendo
gue na educacao profissional sua atuacao é relativamente recente: 02 anos e 06
meses, atuando no CETEP Bacia do Rio Corrente (cursos técnicos de Enfermagem
e Analises Clinicas) no Eixo Tecnologico Ambiente e Saude, ministrando disciplinas
como Pediatria, Saude Mental, Psicologia Aplicada a Saude etc.

A pratica de estagio supervisionado também faz parte do contexto da
Articulacdo com o Mundo do Trabalho, a qual deve ser articulada mediante a¢des do
vice-diretor e do professor orientador de estagio. Esse profissional, portanto, exerce
funcdo essencial nesse processo de insercao do estudante contexto profissional. No
perfil de identificacdo profissional — professor orientador de estagio, o referido
professor é bacharel em Tecnologia em Seguranca da Informacdo, mas apesar de
nao ter formacao em licenciatura, sua especializacdo em Docéncia Universitaria traz
uma contribuicdo para o desempenho da pratica pedagoégica. Sua experiéncia na
educacdo € de 10 anos (englobando rede privada e rede publica), sendo que na
educacao profissional sua atuacao é de 06 anos, como professor no CETEP Bacia do
Rio Corrente (curso técnico de Informatica) no Eixo Tecnoldgico Informacgédo e
Comunicacgéao, ministrando disciplinas como Linguagem de Programacao, Banco de
Dados, Rede de Computadores etc.

E importante observar nesse rapido esboco do perfil docente, que o0s
professores programados nessas praticas de ensino estdo em efetiva regéncia de
classe, ou seja, encontram-se em sala de aula com os estudantes ministrando
disciplinas especificas e relacionadas a sua area de formacéo, apresentando, no
exercicio dessa fungéo, experiéncia de atuacdo paralela a regéncia.

A compreensao a respeito da articulagdo com o mundo do trabalho presente
na Rede Estadual de Educacao Profissional da Bahia foi uma pergunta comum nos
questionarios aplicados ao articulador de curso (professor D) e ao orientador de
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estagio (professor E), os quais apresentaram como respostas suas visées elencadas

no quadro abaixo:

Quadro 1: Compreensao de Articulagdo com Mundo do Trabalho

Professor D

Articulador de
Curso

Articulacdo com o Mundo do Trabalho é entendida como a
aproximacéo do estudante com a realidade profisisonal ao qual
este esta inserido, através de parcerias, convénios, intervencdes
sociais.

Professor E

Orientador de
Curso

S80 processos necessarios para que haja a transicdo do
estudante para o mundo do trabalho (através de convénios de
estagios e da realizacdo de oficinas, palestras, dentre outras
atividades).

Fonte: Elaboracéo dos autores, 2021.

Percebe-se que a Articuladora de Curso demonstrou compreender a AMT
como uma possibilidade de agregar a vida estudantil a dindmica da area profissional
que esté relacionada a sua formacao técnica, por intermédio de acBes que abarcam
a realidade desse contexto de trabalho contempladas por intermédio da colaboracao
de sujeitos externos, com 0s quais se estabelecem parcerias para concretizagao
dessas mediacfes. A percepcao registrada pelo Orientador de Estagio enfatiza sua
visdo de que o desenvolvimento dessa articulagdo no contexto do CETEP Bacia do
Rio Corrente ocorre por meio das acdes citadas por ele, as quais sao responsaveis
pelo encaminhamento do estudante para os processos de trabalho. Isso posto, cabe
salientar o pensamento de Manfredi (1998) de que:

[...] isso implica no reconhecimento de que 0s sujeitos que vivem do
trabalho constituem uma forca social capaz de promover mudancas e
transformacBes na sociedade e que uma educacdo escolar de
gualidade que espelhe sua cultura e sua historia seja de vital
importancia para fortalecer processos de emancipacgéo (p. 16).

Questionados sobre a forma como suas praticas de ensino (professor
articulador de curso e professor orientador de estagio) relacionam-se com o Mundo
do Trabalho da Educagéao Profissional, os professores D e E afirmam que:
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Quadro 2: Pratica de Ensino X Mundo do Trabalho

Professor D Através de trocas de experiéncias e vivéncias, visitas técnicas,

Articulador de rodas de conversas com prof|SS|ona|s e Intervencoes.

Curso

Professor E Minha pratica € mais direcionada aos encaminhamentos de
estagio, buscando parcerias para alocar os estudantes

Orientador de o
estagiarios.

Curso

Fonte: Elaboracéo dos autores, 2021.

Sobre essa questéo, € possivel perceber que o professor D adota em sua
pratica condutas e saberes diversos que se interrelacionam ao mundo do trabalho,
enguanto o professor E concentra sua atuacdo ao processo de conduzir o estudante
ao campo de estagio e buscar a cooperacéo de parceiros para isso. Na relagédo entre
a pratica de ensino com o mundo do trabalho no cenario escolar do CETEP Bacia do
Rio Corrente, observa-se que o trabalho como principio educativo faz-se presente na
interacdo de acdes promovidas pela educacao profissional que sdo diversas e
encadeadas com uma aprendizagem significativa. A respeito disso, Melo (2010) faz
uma abordagem sobre a natureza do trabalho no contexto da educacéo profissional e
indica sua amplitude e flexibilidade, mostrando que este caracteriza-se por meio de:

[...] atividades tedricas e préaticas mais contiguas, e, por conseguinte,
requer espacos fisicos diferenciados além de salas de aula, como
laboratoérios, oficinas e, muitas vezes, ambientes externos do campo
profissional. Exige ainda tempos e relacdes distintas entre professores
e alunos, sobretudo nas aulas praticas, organizadas em grupos
menores de alunos; visitas técnicas a contextos reais de atuagéo
profissional; estagios supervisionados; orientacdes em projetos,
pesquisas aplicadas, entre outras. Essa variabilidade traz implicacbes
para o trabalho docente, conferindo-lhe maior flexibilidade e
proximidade na relacdo com os estudantes e com outros contextos e
ambientes de trabalho (MELO, 2021, p. 2).

No exercicio da funcéo de Articulador de Curso, observa-se que, diante do
que é posto na Minuta, esse professor também cria e/ou desenvolve estratégias de
divulgacao do curso (juntamente com a equipe gestora e/ou mais especificamente a
Articulacdo com o Mundo do Trabalho), quanto as suas caracteristicas e estrutura,
junto a comunidade e aos alunos egressos do ensino fundamental (publico EPI e
PROEJA). Na questdo que trata sobre isso, a professora D informou como essa
conduta é desempenhada: “realizamos agfes especificas em escolas, feiras e
utilizagcao de audiovisual com alunos egressos (PROFESSOR D, 2019)”. A presenca
nos espacgos publicos € uma agdo que contempla a intervencdo social, e ao inserir
estudantes egressos nesse processo, esse principio pedagégico da educacao
profissional € colocado em cena, possibilitando a participacéo estudantil na dindmica
social e politica em que estéa inserido pela articulagcédo de sujeitos e acoes.
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Segundo as orientacbes da Minuta, o professor articulador de curso deve
estar inserido em atividades que s&do organizadas por 6rgaos colegiados e por outras
gue objetivem o desenvolvimento sociocultural e profissional dos estudantes.
Questionada se realiza essa participacao, a professora D retrata que: “Sim, incluindo
representante do Conselho Profissional, Secretaria Municipal de Salude e Secretaria
Municipal de Educagao”. Nesse caso especifico de atuagdo, o Conselho ao qual ela
se refere é o Conselho Regional de Enfermagem (COREN) do estado da Bahia, 6rgao
responsavel pela regulamentacao e fiscalizagao do trabalho nessa area. A respeito da
Secretaria Municipal de Saude, o Centro possui uma relacdo importante estabelecida
no didlogo entre as partes envolvidas, buscando articular acées dos estudantes em
sala de aula e também enquanto estagiarios nos locais vinculados a esse 6rgao do
municipio, tendo em vista que ha um convénio de estagio para os cursos do Eixo
Tecnologico Ambiente e Saude. Quanto a Secretaria Municipal de Educacéao,
observou-se nos registros que h& uma parceria no que concerne a atuacdo de
estudantes e professores em escolas municipais, com realizacédo de atividades que
integrem a saude nesse ambiente, o que é feito tanto por iniciativa do proprio Centro
guanto por convite das escolas sob a jurisdicdo da rede municipal de ensino.

Questionada sobre como promove, juntamente com a equipe gestora (e/ou
mais especificamente a Articulacdo com o Mundo do Trabalho), a associacdo das
unidades escolares com o mundo do trabalho, a professora articuladora de curso
enfatizou que “sao realizadas através de estagios com convénios e parcerias.” Nota-
se que no desenvolvimento do estagio curricular, as condutas adotadas no
planejamento incluem a intervencédo no local de aprendizagem pratica. No caso do
curso técnico de Enfermagem, o estdgio ja contempla uma organizacdo voltada ao
estudo dos conteudos disciplinares que sao caracterizados como fundamentais para
a execucdo da pratica, sendo inclusive uma determinacdo do préprio Conselho
Regional de Enfermagem (COREN). Além disso, no contexto geral do Centro
observou-se registro de ambiente constituido pela dindmica de parcerias externas que
visam a elaboracéo e execucao de estratégias educativas para atuagcdo no mundo do
trabalho mediante a intervencdo social. Vale lembrar que a matriz curricular dos
cursos técnicos ja contempla essa integracao e estdo estruturadas tendo como base
as relacdes presentes no pilar trabalho-educacao-desenvolvimento socioeconémico
ambiental, além de ciéncia-tecnologia-sociedade.

Concernente ao preparo para inser¢cao no mundo do trabalho e a importancia
de reconhecer sua associacdo com a pratica de ensino do professor orientador de
estagio, Carvalho (2008) é uma referéncia relevante nesse cenario, pois aponta que
0 sentido da preparagdo para o trabalho vai além de uma compreensédo limitada
acerca de funcdes laborais, sendo:

Preparar para o trabalho néo significa apenas preparar para exercer
funcbes especificas, mas significa, sobretudo, compreender a
sociedade naquilo que é estruturante dela, ou seja, o trabalho. A
formacao profissional deve desempenhar um papel para além dos
limites impostos de forma artificial pelo mercado de trabalho, devendo
ser encarada como um imperativo de vida em sociedade, como um

direito e como um dever de cada cidadédo (CARVALHO, 2008, p. 154).
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Diante disso, pode-se observar algumas questfes colocadas ao professor E,
além de refletir sobre seu pensamento a respeito do tema e do papel exercido
enquanto orientador de estagio. No questionamento que busca identificar se ele
percebia possibilidades reais de atuagéo dos estudantes no mundo do trabalho, sua
afirmacdao foi: “Sim. O que eles aprendem em sala de aula sao aplicados em seus
futuros ambientes de trabalho”. Questionado sobre sua percepc¢édo acerca do Estagio
Curricular dos estudantes e sobre suas expectativas, como orientador de estagio, para
a insergéo do estagiario nessa etapa, o professor E responde que: “E um processo
importantissimo, sem sombra de ddvidas € 0 momento em que o estudante desperta
sua habilidade e potenciais”.

Nas respostas apresentadas as duas questdes, observa-se que ndo houve
aprofundamento quanto as concepc¢des do professor E acerca da relacao trabalho-
educacao e a propria dindmica do mundo do trabalho. Na primeira questao colocada
no paragrafo anterior, ele indica perceber uma identificacdo na relagéo entre o curso
escolhido e a realidade pratica na vida profissional do estudante, mas nao adentra na
concepcao de trabalho como eixo estruturante para a sociedade, assim como
apontado por Carvalho. De igual forma, o professor E também ndo aprofunda sua
concepcao de estagio curricular, caracterizando-o como “momento importantissimo”,
sem esclarecer de forma mais abrangente o movimento que € construido no ambito
da formacdo profissional para que essa atuacdo ndo se restrinja ao exercicio de
oficios postulados pelo “mercado de trabalho”, sem insergdo do pensamento reflexivo
na construgdo do perfil humano e profissional do estudante, com base nos
fundamentos cientificos dos processos de producao.

No exercicio da préatica de ensino de orientacdo de estagio, esse professor
orientador deve também articular e ampliar (juntamente com a equipe gestora e/ou a
Articulagcdo com o Mundo do Trabalho) as parcerias com instituicbes publicas e
privadas no intuito de favorecer situacdes de aprendizagem técnica e direcionar a
pratica profissional do aluno. Nesse caso, o professor E relata como desenvolve esse
processo em sua pratica:

Busco conhecer locais de trabalho nos quais sé@o exercidas atividades
relacionadas com o curso do estudante. Busco através de um contato
direto com o proprietario ou gestor da empresa uma possivel parceria,
apresentando as regras e beneficios de ter um estagiario
(PROFESSOR E, 2019).

Ao desempenhar o seu papel, o orientador de estagio deve promover, em
articulagcdo com os professores (juntamente com a equipe gestora e/ou a Articulagéao
com o Mundo do Trabalho), a participacdo dos estudantes na vida institucional da
escola/curso e no mundo do trabalho no que se refere as praticas profissionais. Nessa
perspectiva, ao ser questionado sobre como isso € concretizado em seu contexto de
atuacao, o professor E afirma que “em algumas atividades da escola buscamos incluir
nossos estudantes”, ou seja, ha uma preocupacao quanto a insergcdo dos mesmos em
atividades especificas para esse fim dentro do CETEP Bacia do Rio Corrente.

Por outro lado, como o professor E ndo explicitou a materializagdo dessa
participacéo estudantil, tem-se uma limitacdo do processo na sua esséncia, pois nao
é evidenciada a intencionalidade de se promover uma transformacao por meio dessa
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intervencdo. E necesséario trazer ao debate o principio educativo do trabalho,
demonstrando que o estudante precisar ser compreendido como sujeito histérico em
construcdo. Portanto, pela sua formacéo integrada ao trabalho é que as ideias se
desprendem do pensamento e se estruturam no conjunto dos processos educativos,
caracterizando a vinculacdo da educacdo e trabalho na producdo da existéncia
humana.

A intervencao direta com as estratégias postas como atribuicdes é essencial
para o conhecimento da realidade, ndo apenas com base nos fundamentos tedéricos,
mas também considerando a esséncia de sua manifestacdo pratica, sem deixar de
lado a ligacdo existente entre 0 ensino e a existéncia concreta do trabalho, tal como
pontua Machado (20082, p. 16):

E préprio do ensinar-aprender tecnologia e, portanto, da docéncia na
educacdao profissional tratar da interven¢gdo humana na reorganizacéo
do mundo fisico e social e das contradicbes inerentes a esses
processos, exigindo discutir questdes relacionadas as necessidades
sociais e as alternativas tecnolégicas.

Acerca do mundo do trabalho e saber, é preciso haver integracdo entre os
saberes, tendo como base a articulagcdo com o desenvolvimento social, econémico e
sustentavel (ou ambiental). Para tanto, na Articulagdo com o Mundo do Trabalho
devem estar compreendidas a pesquisa e a intervencdo social como principios
pedagdgicos, ja que o objetivo € uma formacao profissional e humana, com foco na
emancipacao do sujeito e considerando a diversidade local/territorial.

Diante disso, é importante compreender a relagdo mercado versus mundo do
trabalho assente em um ponto de vista contra-hegemonico, em que o mundo do
trabalho € caracterizado como uma totalidade composta por varios
aspectos/dimensdes (como as relacdes sociais de trabalho, a cultura do trabalho etc.)
e dentre elas encontra-se a dimensao “mercado de trabalho”, que compde uma parte
desse todo estruturado.

Na realizacdo das praticas de ensino de articulacdo de curso e orientacéo de
estagio é evidente a presenca de desafios a serem enfrentados diante desse contexto
de atuacao, os quais sao pontuados no quadro abaixo:

Quadro 3: Desafios da Pratica de Ensino

Professor D ‘A demanda apresentada, tanto pelos estudantes quanto por
professores do Eixo que necessitam de outros meios que
possam aproximar servicos de: atendimento psicolégico, por
exemplo, e capacitagdo de grupos especificos.”

Articulador de
Curso

Professor E

Orientador de | Na area de informatica é encontrar locais de estagio
Curso

Fonte: Elaboracéo da autora, 2021.
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Observa-se que a professora articuladora pontua, quanto ao Eixo Ambiente e
Saude, a necessidade de articulacdo com outros setores integrados da saulde,
capazes de oferecer os servicos especificados por ela como sendo demandas de
estudantes e professores. Apesar de ter elencado em outro momento pontos
favoraveis ao trabalho, o professor E também evidenciou a presenca de dificuldades,
levando em consideracdo a sua experiéncia de atuacdo. Vale ressaltar que a
dificuldade encontrada na area em que atua como professor orientador de estagio é
um reflexo apontado pela realidade local e territorial, 0 que ndo pode ser generalizado
se a analise for levada para outros Centros localizados em lugares com outras
dimensdes profissionais.

Uma observacdao relevante feita pela professora articuladora sobre a tematica
em questdo e também sobre o trabalho desempenhado no CETEP Bacia do Rio
Corrente € gque “apesar das dificuldades enfrentadas, vale ressaltar que o resultado
final € sempre positivo, devido ao apoio e fortalecimento das relacdes interpessoais”.
Diante disso, tem-se um chamamento para o enfrentamento dos desafios com base
no pensamento de Mészaros (2005, p. 65),

s

O papel da educacdo € soberano, tanto para a elaboracdo de
estratégias apropriadas e adequadas para mudar as condi¢cdes
objetivas de reproducédo, como para a auto mudanca consciente dos
individuos chamados a concretizar a criacdo de uma ordem social
metabdlica radicalmente diferente.

Na Educacdo Profissional a praxis do professor é desafiadora, pois deve
corresponder a uma formacdo humana integrada as relacdes trabalho e sociedade,
compreendendo a educagdo como processo. De igual forma, a sua atuacdo nas
Praticas de Ensino de “articulacdo de curso” e “orientacéo de estagio” configuram um
novo cenario do trabalho pedagdgico, desencadeado pela existéncia da Articulacdo
com o Mundo do Trabalho, tendo em vista ser essa area da gestao que orienta e exige
a realizacdo de acOes especificas da formacéo técnica, que provoca uma nova pratica
pedagdgica, associada ao trabalho.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Entendemos que o ambiente educacional é rico em conhecimento, afinal,
produz e desenvolve acOes direcionadas a aprendizagem. Devido ao carater
educativo e ao seu objetivo de promover a formagdo humana, o espaco escolar que
propicia ensino técnico € constituido também como espacos de convivéncia que
favorecem a integracao social e profissional. No entanto, € preciso que o olhar para o
mercado de trabalho esteja redirecionado para o “mundo do trabalho”, ja que este
apresenta uma dimensdo ampla e significativa (tanto que o mercado esta inserido
nele), portanto, a real concepcédo de mundo do trabalho € o grande diferencial para a
efetivagdo de uma educacéo profissional integrada de qualidade.

Este estudo teve como desdobramento a perspectiva de mundo do trabalho,
considerando que a estrutura administrativa desses Centros, diante da gestao
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“Articulacdo com o Mundo do Trabalho”, engendrou uma proposta diferenciada dentro
da gestdo escolar, o que proporcionou uma articulagdo com esse “‘mundo’,
possibilitando a insercdo de uma concepcdo de pratica pedagodgica voltada ao
trabalho e a formacdo humana.

Nesse sentido, a percepcdo do docente deve estar atrelada a alguns
pressupostos diretamente relacionados a Articulagdo com o Mundo do Trabalho
presente na Educacao Profissional da Bahia: formacao integral, mundo do trabalho e
saber. Na formacgéao integral tem-se a pessoa humana como trabalhador e sujeito de
direitos, sendo, portanto, necessario colocar em pratica o principio educativo do
trabalho, aliado a relagdo ciéncia-tecnologia-sociedade, a fim de promover uma real
integracao entre Educacao Profissional e Educacao Basica.

O professor precisa ser formado numa 6tica contraria ao polo hegeménico, ou
seja, necessita de formacéo sob a 6tica de um projeto de carater contra-hegemonico,
voltado para producdo de pesquisa, da apropriacdo tedrico-metodolégica do
Materialismo Histérico Dialético, reafirmando categorias histéricas e relacionando-as
ao cenario atual, a fim de fazer valer o trabalho como principio educativo e
humanizado.

Para contribuir com a efetivacao de praticas educacionais significativas, varias
guestdes precisam ser trabalhadas, no entanto, ha algo que chama a atencéo para o
foco deste trabalho: conceber a atuacdo dos sujeitos envolvidos nesse processo.
Sendo assim, é importante observar que o papel desempenhado por cada um vem a
somar para que a educacéao seja entdo consolidada em suas a¢des. Nesse contexto,
fica evidente o fato de que o professor, sujeito que muito contribui nessa realizacao,
é peca fundamental e necessita ser compreendido e valorizado como tal.

As evidéncias encontradas nesta pesquisa nao tém pretensao de serem
definitivas, ja que outras investigacdes e analises podem dar sequéncia ao que foi até
aqui abordado, tendo em vista que ndo ha um carater de terminalidade, mas sim de
construcdo significativa e processual do conhecimento. Assim, espera-se que as
reflexdes apresentadas impulsionem a continuidade da investigacdo e motivem o
estudo sobre o tema, resultando num processo de discussao constante acerca da
relacdo mundo do trabalho versus prética pedagdgica na educacéo profissional.

Reiteramos, também, que a Articulacdo com o Mundo do Trabalho, enquanto
area especifica da gestdo do Centro Territorial de Educacéo Profissional da Bacia do
Rio Corrente, pode ainda considerar alguns pontos como importantes para reverberar
sua pratica, tais como: E possivel promover espacos de discussdes acerca do cenario
historico e social, que produzam pensamento critico sobre as contradi¢cdes impostas
pelo polo dominante ao longo do percurso, considerando a hegemonia do capital no
contexto educativo? E possivel organizar momentos formativos e reunides de
acompanhamento pedagdgico, a fim de levar os docentes a discussdes com foco no
mundo do trabalho?
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